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Il DIRIGENTE SCOLASTIC O

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “norgenerali sull'ordinamento del lavoro alle dipermen
delle amministrazioni pubbliche”

VISTO il decreto Interministeriale n. 44 del 01 febbrai@01, concernente “Regolamento delle istruzioniegain
sulla gestione amministrativa contabile delle ugtibni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia diaangia delle istituzioni scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizimymuni sui fondi strutturali e di investimentorepei,

il Regolamento (UE) 1301/2013 relativo al fondoameo di sviluppo regionale (FESR) e il regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M2CPMRer la scuola — competenze e ambienti per
'apprendimento” approvato con Decisione C (20140852, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea,;

VISTO il bando PON FESR prot. n. AOOGEFID/9035 del 13itu@015 “Per la scuola — Competenze e ambienti

per l'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il Infragdticg per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - Obiettivo specifico 10.8 “D#fane della societa della conoscenza nel monda dell
scuola e della formazione e adozione di approcdattci innovativi’ — Azione 10.8.1 “Interventi
infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, daétori di settore e per I'apprendimento delle cetapze
chiave”;

VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID71del 20/01/2016 con oggetto: “Autorizzazione

progetto e impegno di spesa a valere sull’Avvisbhpieo prot. n. AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015,
finalizzato alla realizzazione, all'ampliamentolbaaleguamento delle infrastrutture di rete LAN/WNA

LETTE le “Disposizioni per 'attuazione dei progetti” pra. AOODGEFID/2224 del 28 gennaio 2016;

VISTA la delibera 18 del Collegio dei Docenti del 08/10/2 di approvazione del Piano Integrato d’Istiuter la
Scuola — Competenze e Ambienti per 'ApprendiméRSE-FESR);

VISTA la delibera n.24 del 12/02/2016 di approvazionepdegramma annuale dell'esercizio finanziario 20&6
guale é inserito il progetto autorizzato e finatzia



VISTA la comunicazione circa l'ampliamento e l|'adeguamedella rete LAN/WLAN all'ente provinciale
proprietario dell'edificio scolastico prot. 4944/48l 10/09/2016;

VISTA l'autorizzazione dell'ente proprietario ProvinciaMhssa Carrara alla realizzazione della rete LANAM
del 11/03/2016 prot. 6.6/5kbr;

VISTA la Delibera n. 29 de Consiglio di Istituto del 33/2016 con la quale si approvano i criteri di corag@ne
dei dei curricula del personale interno ed esteroai conferire gli incarichi;

Considerato che per la realizzazione dei suddettgetti & necessario reperire tra il personalermat n. 2 figure per lo
svolgimento delle attivita di progettista e collatmre, nell'ambito del progetto “fondi struttur@uropei
PON per la scuola _ competenze e ambienti perréapojimento “ 2014-2020 finalizzato alla realizzamo
delle infrastrutture di rete LAN/WLAN azione 10.81selezionare personale esperto, eventualmenke anc
esterno all’istituzione scolastica, per I'attividdProgettazione e Collaudo;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce partentegrante del presente avviso

EMANA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALLISTITUZIONE ~ SCOLASTICA
PER LINDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PROGETTIS TA E COLLAUDATORE

Art. 1: Attivitd e compiti delle Figure richieste.

L'attivita e i compiti delle due figure esperte satefiniti dalle “Linee Guida per I'affidamento dintratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferieralla soglia comunitaria” per il Programma OpgcalNazio-
nale 20014-2020 ( pubblicate con nota M.i.U.R. pt688 del 13 gennaio 2016) e dalle indicazioncsjde
relative allimplementazione dei progetti autoritizeli cui gli aspiranti sono tenuti a prenderdai®, reperi-
bili sul sito del Ministero dell’istruzione al link
“http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzedpon/2014_2020le due figure richieste sono distinte e
non possono essere ricoperte dallo stesso espes@ranno quindi formulate due distinte graduatorie.

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteriper la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti ingdftstituto in possesso di Laurea in Ingegnerite{iEonica
o Informatica ) Informatica o equipollente e Dipla di indirizzo tecnico: Informatica, elettronidatérotecni-
ca. Per la selezione degli aspiranti si procediéméavalutazione dei Curriculum Vitae e all’attribare di pun-
teggi relativi agli elementi di valutazione possiedagli aspiranti. In caso di parita di puntegtjiecarico sara
assegnato al Candidato piu giovane. | curricatihligatoriamente in formato europeo pena I'esclusine
dovracontenere indicazioni sufficienti sulle congmete culturali e professionali posseduti ed esseeeenti
con le azioni previste nel bando conformemente stgldard prescritti per i contenuti. In coerenaa tali
principi generali relativi all'imprescindibile possso di competenze tecnico-disciplinari conforniaitenuti
del Progetto ai fini della valutazione dei currecsi terra conto del possesso di

. Voto del Diploma di Laurea posseduto, specificasediore di pertinenza

. Diploma di indirizzo tecnico

. Titoli Culturali Specifici con buona conoscenzalé@pparecchiature informatiche;
. Esperienza Lavorativa con capacita di progettaeerate LAN/WLAN;

. Competenze specifiche in materia di progettaziawlaudo progetti FESR

. Esperienze professionali inerenti alle prestazimhieste

. Pregresse collaborazioni con la scuole, positivaenealutate, in progetti FSE e FESR.



Art.3 : Domanda di partecipazione e criteri di seleione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli ufficgissegreteria della Scuola, le istanze debitaménteafe entro
e non oltre le orel2,00 del 14/aprile 2016la domanda dovra essere corredata dal curriculum
obbligatoriamente in formato Europeq

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo on ora di ricezione.
Nelle istanze dovranno essere indigagea I'esclusione

» Le proprie generalita;

» Lindirizzo e il luogo di residenza,;

» |l titolo di studio con la data di conseguimentie generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo digia elettronica;

Nella domanda_(fac-similallegata al presente avviso pubblico con griglieatitazioneda compilare a cura
dell'interessatp

Ciascun aspirante, avendone titolo, potra prodistenza per l'incarico di Progettista o Collaudatper
'implementazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione le candidatcoenplete o non debitamente sottoscritte

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da rominare

La selezione tra tutte le candidature pervenuteéensiini avverra ad opera del dirigente scolasticoase ai
titoli e alle esperienze maturate sulla base dircdi valutazione e punteggi di seguito speaific

SCHEMA DI CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI
ED ESTERNI

TITOLI DI STUDIO PUNTI

Diploma attinente lo specifico settore progettuélemancanza di laurea)
INFORMATICA/ELETTRONICA ELETTROTECNICA 5 punti

Laurea Triennale attinente lo specifico settorggptuale: INFORMATICA/ELETTRONICA O

TLC
finoalld........coooviiiiiii i, 10 punti
da 105N POoi....ccvevveviiieie e, 12 punti MAX 20 PUNTI

Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinemgpkcifico settore progettuale:
INFORMATICA/ ELETTRONICAO TLC

finoa89.......cooviiii i 14 punti
da90a99......ccciiiiiiiiiiii e, 16 punti
dal1l00al104............................18 punti
da 105a 110 e lode................ 20 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Certificazioni, corsi di perfezionamento con esdimale, corsi di specializzazione con esame
finale, dottorato di ricerca attinenti lo specifisettore progettuale MAX 20 PUNTI
veeree....3 puUNti per ogni titolo, max. lpunti

Corsi di formazione/aggiornamento della duratalmiesno 20 h. attinenti lo specifico settore
progettuale
.................................................... 1 punto per ogni corso, max 5 piun

TITOLI DI SERVIZIO/ESPERIENZA PROFESSIONALE

Incarichi professionali attinenti lo specifico et progettuale
. 1 punto per contratto
elo MAX 20 PUNTI
Servizio dipendente attinente lo specifico setfpmettuale

.................................................. 0,5 punti a trimestre (mese o4iane superiore a 15

A parita di punteggio, sara preferito il candidpid giovane.
| criteri generali potranno essere declinati daldeinte Scolastico in base alle caratteristicheifipbe delle
professionalita richieste da ciascun specifico band



| risultati della selezione saranno resi pubblieidiante pubblicazione sul sito della scuola.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presedizan solo curriculum rispondente alle esigenzeetmiali

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero gk profili adeguati a ricoprire gli incarichi in o gget-
to, allora il Dirigente Scolastico procedera allaalezione di personale esterno all’lstituzione scatica

Art.5 : Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si paera alla surroga utilizzando la graduatoria diitmeli
cui all'art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma diraoatto di prestazione d’opera e il pagamento deispetti-
vi, sara rapportato alle ore effettivamente presta¢diante opportuna documentazicg@ro il limite massi-
mo previsto dal piano finanziario:

. per il progettista €. 10000
. per il collaudatore €. 5000

onnicomprensivo di eventuali compiti connessi adlarico.

| costi dovranno essere rapportati a costi unigex@éndo riferimento al CCNL relativo al Personadé @om-

parto Scuola 2006 — Tabella 5 e 6 ed il pagamesite dpettanze avverra basandosi in base al regisdrio

da compilare dall’esperto. La liquidazione del cemgn avverra a conclusione delle attivita, entray§0

dalla data di erogazione dei relativi fondi da patel MIUR.; gli stessi saranno soggetti al regfiveale e

previdenziale previsto dalla normativa vigente; gananno luogo a trattamento previdenziale e/csi@ssi

ziale né a trattamento di fine rapporto.

Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiasta dichiarazione di assenza di qualsivoglia retppdi tipo
commerciale, lavorativo o altro con le Ditte cheasao invitate a gara per la fornitura delle attedare atti-
nenti il piano.

Art. 7: Pubblicizzazione

Al presente bando é data diffusione mediante poéblbne:
. All'albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 1962003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del proo@ento per il quale vengono rilasciati e verrammibzzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nelitardbll'attivita istituzionale dell’Istituto.

All'interessato competono i diritti di cui all’ar?. del D.Lvo n. 196/2003.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sonia Casaburo



Al Dirigente Scolastico
Dell' .I.S. “A. Meucci” Massa

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Progettista o Collaudatore

Progetto 10.8.1.A1-FESRPON-TO-2015-56

I/a sottoscritto/a nato/a a
( )
Il ] codice fiscale residente a
( )
in via n. Recapito telefono fisso recapito
tel.cellulare indirizzo E-Mail ,
O Iscritto all’ordine professionale degli di (n. )

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di (barrare un solo incarico)
* PROGETTISTA
0 COLLAUDATORE

relativo al progetto 10.8.1.A1-FESRPON-TO-2015-56

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
= di aver preso visione del bando;

= di essere cittadino ;

= diessere in godimento dei diritti politici;

= diessere Docente della Disciplina ed in servizio presso codesta
Istituzione Scolastica dall’ Anno Scolastco ;

= di essere Assistente Tecnico Area ed in servizio presso codesta istituzione scolastica dall'anno
scolastico

= di non aver subito condanne penali

= di possedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma




Al Dirigente Scolastico
Dell' I.I.S. “A. Meucci” Massa

Il / La sottoscritto/a nato/a
( )il / / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di
valutazione:

SCHEMA DI CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
INTERNI ED ESTERNI

TITOLI DI STUDIO PUNTI Ass. dal Assegnati
candidato dalla
commissione

Diploma attinente lo specifico settore progettuélemancanza di laurea)
INFORMATICA/ELETTRONICA ELETTROTECNICA 5 punti

Laurea Triennale attinente lo specifico settoregpttuale:
INFORMATICA/ELETTRONICA O ATTINENTI
finoalld........coovviiviiii i, 10 punti

da 105N POi.....c.oeevneiiiiin e, 12 punti MAX 20
PUNTI

Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinemspkcifico settore
progettuale: INFORMATICA/ ELETTRONICA O ATTINENTI

finoa89.......ccoovviiiiiii 14 punti
da90a99......cccceiiiiiiiiiii e, 16 punti
dal1l00a104............................18 punti
da105a110elode................ 20 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Certificazioni, corsi di perfezionamento con esdimale, corsi di
specializzazione con esame finale, dottorato @rci& attinenti lo specificd MAX 20
settore progettuale PUNTI
vev.en....3 pUNti per ogni titolo, max. 19
punti

Corsi di formazione/aggiornamento della duratalmiieso 20 h. attinenti Id
specifico settore progettuale
.................................................... 1 punto per ogni corso, max 5

TITOLI DI SERVIZIO/ESPERIENZA PROFESSIONALE

Incarichi professionali attinenti lo specifico s&# progettuale
.1 punto per contratto
elo MAX 20
Servizio dipendente attinente lo specifico setfpmettuale PUNTI
.................................................. 0,5 punti a trimestre (mese o
frazione superiore a 15 gg.)

A parita di punteggio, sara preferito il candidpio giovane.

Data Firma
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